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ПЛАН
мероприятий по реализации в 2021-2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025года, 

утверждённой распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015г. № 996-р 
на территории ЗАТО Северск в системе общего образования 

в МАДОУ «Детский сад № 48»

п/п Наименование мероприятия Срок
реализации

Ответственный исполнитель Вид документа

2 3 4 5
I. Совершенствование нормативно-правового регулирования в сфере воспитания

1. Подготовка предложений по результатам анализа 
нормативных правовых актов по внесению изменений и 
дополнений в нормативные правовые акты в соответствие 
нормативными правовыми документами РФ, 
региональными актами, по вопросам воспитания 
обучающихся

IV квартал 2021 
года

Заведующий,
заместитель заведующего по BMP

Предложения по 
внесению изменений 

и дополнений в 
нормативно­

правовые акты

II. Совершенствование организационно-управленческих механизмов в сфере воспитания
2. Реализация региональной программы развития воспитания 

в рамках реализации Стратегии развития воспитания в 
Российской Федерации на период до 2025 года, 
утвержденной распоряжением Правительства Российской 
Федерации от 29 мая 2015г. № 996-р

2021 -2025 годы Заведующий,
заместитель заведующего по BMP, 

старший воспитатель

Информационно­
аналитические 
материалы ДОУ

3. Внедрение рабочей программы воспитания Сентябрь 2021 г. заместитель заведующего по BMP, Методические



п/п Наименование мероприятия Срок
реализации

Ответственный исполнитель Вид документа

общеобразовательной в основную общеобразовательную 
программу ДОУ

старший воспитатель материалы ДОУ

4. Проведение мероприятий, реализация проектов (программ, 
планов) для детей, направленных на гражданское, 
патриотическое, нравственное, интеллектуальное, 
физическое, трудовое, экологическое, семейное, 
социальное воспитание и развитие творческих 
способностей:
- ведомственная целевая программа «Развитие системы 
выявления и поддержки детей, проявивших выдающиеся 
способности»;
- программа Непрерывное экологическое образование и 
просвещение населения Томской области на 2021-2025 гг.»;
- региональный проект «Патриотическое воспитание 
обучающихся системы общего образования Томской 
области на 2021-2024 годы»;
- региональный проект «Развитие гражданского 
образования в образовательных организациях Томской 
области на 2021-2025 годы»;
- государственная программа обеспечения безопасности 
населения Томской области;
- план мероприятий по реализации на территории Томской 
области Концепции государственной семейной политики

Ежегодно, 
начиная с 2021 г.

Заведующий,
заместитель заведующего по BMP, 

старший воспитатель

Отчёты,
информационные

справки

5. Обновление содержания и технологий социально­
гуманитарной, художественной, естественнонаучной, 
технической, физкультурно-спортивной направленности 
дополнительного образования детей в целях реализации 
направлений системы воспитания

Ежегодно, 
начиная с 2021 

года

Заведующий,
заместитель заведующего по BMP, 

старший воспитатель

Отчёты,
информационные

справки

6. Участие в фестивалях, конкурсах, соревнованиях, слетах 
по всем направлениям воспитания, в том числе для детей- 
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей 
с ограниченными возможностями здоровья, детей -  
инвалидов

Ежегодно 
2021-2025 годы 
в соответствии с 
годовым планом

Заместитель заведующего по BMP, 
старший воспитатель , 

специалисты

Отчёты,
информационные

справки



п/п Наименование мероприятия Срок
реализации

Ответственный исполнитель Вид документа

7. Совершенствование деятельности психологической 
службы в ДОУ, в том числе оказание консультативной 
помощи родителям (законным представителям) детей

Ежегодно 
в соответствии с 
годовым планом

Заместитель заведующего по BMP, 
старший воспитатель, педагог - 

психолог.

Отчёты,
информационные

справки
8. Применение мониторинга внедрения рабочей программы 

воспитания в образовательных учреждений
2021-2022 годы Заместитель заведующего по BMP, 

старший воспитатель, 
специалисты

Информационно­
аналитические

материалы
9. Оказание консультативной помощи для родителей детей, не 

посещающих дошкольные организации по вопросам 
воспитания на базе ДОУ

2021-2025 годы Заместитель заведующего по BMP, 
старший воспитатель, 

специалисты

Информационно­
аналитические

материалы
10. Проведение мероприятий и обеспечение информационно­

методическим материалами по просвещению родителей 
(законных представителей) в области повышения 
компетенций в вопросах детско-родительских отношений, 
воспитания детей

2021-2025 годы Заместитель заведующего по BMP, 
старший воспитатель, педагог - 

психолог.

Отчёты,
информационные

справки

11. Проведение профориентационных событий для 
воспитанников ДОУ

Ежегодно 
в соответствии с 
годовым планом

Заместитель заведующего по BMP, 
старший воспитатель, педагог - 

психолог

Информационно­
аналитические

материалы
12.' Обеспечение доступности программ дополнительного 

образования для детей (в том числе детей инвалидов и с 
ОВЗ)

Ежегодно 
в соответствии с 
годовым планом

Руководители кружков
Программы ДО 

Информационно­
аналитические 

материалы
13. Обеспечение возможности для занятий физической 

культурой и спортом в ДОУ (функционирование в корпусах 
спортивных площадок, физкультурных залов, реализация 
педагогических программ и проектов)

Ежегодно 
в соответствии с 
годовым планом

Инструкторы по ФК Программы, проекты 
информационно­
аналитические 

материалы
III. Развитие кадрового потенциала

14. Зыявление, распространение эффективных практик и 
гехнологий инновационного педагогического опыта в сфере 
воспитания

Ежегодно, 
начиная с 2021 

года

Заместитель заведующего по BMP, 
старший воспитатель.

Методические 
продукты 

аналитические 
материалы, итоговые 

справки
15. Участие в мероприятиях по вопросам воспитания 

вебинарах, консультациях, тренингах и др.) для повышения
Ежегодно, 

начиная с 2021
Заместитель заведующего по BMP, 

старший воспитатель,
Информационно­

аналитические



п/п Наименование мероприятия Срок
реализации

Ответственный исполнитель Вид документа

профессиональной компетенции педагогов года специалисты материалы .
16. Участие в муниципальных, региональных и Всероссийских 

конкурсах профессионального мастерства среди 
педагогических работников в области воспитания детей (в 
том числе «Воспитатель года России», «Сердце отдаю 
детям», «Наш новый детский сад», «Педагог-психолог 
России» , Конкурс на соискание губернаторской премии в 
области образования» и др.

Ежегодно, 
начиная с 2021 

года

Заместитель заведующего по BMP, 
старший воспитатель, 

специалисты

Материалы
конкурсов,

информационно­
аналитические

материалы

IV. Развитие научно-методических механизмов в сфере воспитания
17. Разработка и апробация программ просвещения, 

санитарно-гигиенического и психолого -  педагогического 
просвещения родителей в области семейного воспитания 
(инновационные площадки ФГАУ «ФИРО», РЦРО, РЦО)

2021-2025 годы Заместитель заведующего по BMP, 
старший воспитатель, 

специалисты

Программы,
методические

материалы

18 Участие в региональных всероссийских конференциях, 
круглых столах, семинарах по актуальным вопросам 
воспитания

Ежегодно, 
начиная с 2021 

года

Заведующий,
заместитель заведующего по BMP, 

старший воспитатель, 
специалисты

Материалы
конкурсов,

информационно­
аналитические

материалы
V. Развитие информационных механизмов в сфере воспитания

19. Распространение позитивного контента для детей и 
родителей, в том числе в информационно­
коммуникационной сети интернет

Ежегодно, 
начиная с 2021 

года

Заведующий,
заместитель заведующего по BMP, 

старший воспитатель

Информационно­
аналитические

материалы
20. Размещение материалов по вопросам воспитания на 

официальном сайте ДОУ
Ежегодно, 

начиная с 2021 
года

Заведующий,
заместитель заведующего по BMP, 

старший воспитатель

Информационно­
аналитические

материалы
У1.Управление реализацией Стратегии

21. Подготовка предложений по совершенствованию 
государственной политики в сфере воспитания

квартал 2025 
года

заместитель заведующего по BMP Предложения


